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ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕВДА
(созыв 2021-2026)

РЕШЕНИЕ


от 21 декабря 2022 года № 125



Об утверждении Положения «О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Ревда»


В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законами Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», от 26.12.2008 № 146-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области», от 21.01.1997 № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области», руководствуясь пунктом 9 статьи 25, пунктом 21 статьи 26, и статьей 43 Устава городского округа Ревда, рассмотрев предложения администрации городского округа Ревда, Дума городского округа Ревда

Р Е Ш И Л А:
1. Утвердить Положение «О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Ревда» в новой редакции (прилагается).
2. Решение Думы городского округа Ревда от 26.07.2006 № 394 (в ред. от 26.04.2017 № 80, от 30.08.2017 № 131) «Об утверждении Положения «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности городского округа Ревда и муниципальные должности муниципальной службы городского округа Ревда» признать утратившим силу.
 3. Настоящее Решение вступает в силу после официального опубликования (обнародования) в общественно-политическом бюллетене Думы и администрации городского округа Ревда «Муниципальные ведомости» и распространяется на правоотношения, возникшие после вступления в силу.
  4. При реализации права назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Ревда, возникшего до вступления в силу настоящего Решения применяются нормы Решения Думы городского округа Ревда от 26.07.2006 № 394 (в ред. от 26.04.2017 № 80, от 30.08.2017 № 131) «Об утверждении Положения «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности городского округа Ревда и муниципальные должности муниципальной службы городского округа Ревда».
5. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на постоянную комиссию по местному самоуправлению, информационной политике и связям с общественностью.



Глава 
городского округа Ревда					                          Т.А. Клепикова					

Председатель Думы 
городского округа Ревда					                           А.В. Мокрецов


































	
	Утверждено
Решением Думы городского округа Ревда
[bookmark: _GoBack]от 21.12.2022 № 125





Положение 
«О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Ревда»


1. Общие положения

1. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, устанавливаемой к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с федеральным законодательством лицам, замещавшим муниципальные должности городского округа Ревда на постоянной основе, и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Ревда  (далее - лица, замещавшие муниципальные должности и лица, замещавшие должности муниципальной службы), установленные Перечнем должностей муниципальной службы городского округа, утвержденные Решением Думы городского округа Ревда от 25.03.2009 № 130 (ред. от 27.07.2022).
2. Положение разработано на основании Федеральных законов от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законов Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы в Свердловской области», Закона Свердловской области от 26.12.2008 № 146-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области», Устава городского округа Ревда.

2. Условия назначения и размер пенсии за выслугу лет

3. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам:
[bookmark: P57][bookmark: P58]1) прекратившим осуществление полномочий Главы городского округа Ревда, депутата Думы городского округа Ревда на постоянной основе, председателя Счетной палаты городского округа Ревда и в период осуществления полномочий достигшим пенсионного возраста или потерявшим трудоспособность (за исключением случая, если указанные полномочия прекращены по одному или нескольким основаниям, связанным с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, при прекращении полномочий по которым в соответствии с федеральным законом не могут предоставляться дополнительные социальные и иные гарантии в связи с прекращением полномочий);
2) замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Ревда (далее - органы местного самоуправления) не менее трех лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, имеющим право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо на досрочно назначенную пенсию в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году установлена федеральным законодательством, и при освобождении от замещаемых должностей муниципальной службы и увольнением с муниципальной службы по следующим основаниям:
- ликвидация (реорганизация) органа местного самоуправления либо сокращение численности или штата муниципальных служащих органа местного самоуправления;
- достижение муниципальным служащим установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе;
- расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности);
- отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;
- признание муниципального служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
[bookmark: P66]- расторжение трудового договора по инициативе представителя нанимателя в случае несоответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
3) замещавшим должность муниципальной службы не менее 5 лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) при увольнении с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего.
4. Пенсия за выслугу лет не устанавливается гражданам, указанным в пункте 3 настоящего Положения, должностные полномочия которых были прекращены досрочно в порядке, установленном трудовым законодательством, в связи с совершением ими противоправных действий, нарушением трудового законодательства, а также законодательства о муниципальной службе.
5. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 1 пункта 3 настоящего Положения, устанавливается в следующих размерах:
1) при замещении должности Главы городского округа Ревда, председателя Счетной палаты городского округа Ревда, пять лет включительно - в размере 100 процентов ежемесячного должностного оклада указанной муниципальной должности;
2) при замещении должности депутата городского округа Ревда, осуществляющего свою деятельность на постоянной основе, всего срока, установленного Уставом городского округа Ревда - в размере 100 процентов ежемесячного должностного оклада указанной муниципальной должности;
3) при замещении должности Главы городского округа Ревда, председателя Счетной палаты городского округа Ревда, свыше десяти лет - в размере 135 процентов ежемесячного должностного оклада указанной муниципальной должности;
4) при замещении должности депутата городского округа Ревда, осуществляющего свою деятельность на постоянной основе два и более срока, установленного Уставом городского округа Ревда - в размере 135 процентов ежемесячного должностного оклада указанной муниципальной должности.
Для определения размера пенсии за выслугу лет суммированию подлежит срок полномочий при замещении должности Главы городского округа и депутата Думы городского округа Ревда, осуществляющих полномочия на постоянной основе.
6. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности) пожизненно либо на срок назначения пенсии, назначенной в соответствии с федеральным законодательством, и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со следующего дня после прекращения полномочий по муниципальной должности в связи с истечением срока полномочий либо увольнения с должности муниципальной службы и назначения страховой пенсии.
[bookmark: P75]7. Пенсия за выслугу лет выплачивается лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы, за счет средств местного бюджета, независимо от получения ими другой пенсии, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 настоящего Положения.
8. Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, указанным в пункте 3 настоящего Положения, в следующих случаях:
1) если им в соответствии с федеральными законами назначена пенсия за выслугу лет, финансируемая за счет средств федерального бюджета;
2) если им в соответствии с федеральным законодательством назначены ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячная доплата к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, финансируемые за счет средств федерального бюджета или бюджетов субъектов Российской Федерации;
3) если им в соответствии с законами Свердловской области, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или иные выплаты в связи с замещением государственных должностей Свердловской области, государственных должностей других субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей;
4) если им в соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или иные выплаты в связи с прохождением государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы.
9. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением либо пенсию за выслугу лет, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемую в соответствии с законодательством субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением или одна из иных указанных выплат по их выбору.
10. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с Областным законом от 21 января 1997 года № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области».
Согласно пункту 4 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» муниципальные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которых для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к указанному Федеральному закону.
Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет считается свыше 20 и 25 лет, если он превышает указанный стаж на 1 день.
11. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет по выбору заявителя принимается его должностной оклад по занимаемой должности на день увольнения с должности муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», если ко дню достижения заявителем указанного возраста у него возникло право на назначение пенсии за выслугу лет.
12. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, указанным в подпунктах 2, 3 пункта 3 настоящего Положения, в следующих размерах:
1) при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно федеральному закону, и не более 20 лет - в размере 65 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;
2) при наличии стажа муниципальной службы свыше 20 лет до 25 лет включительно - в размере 100 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;
3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 135 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы.
13. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет принимается должностной оклад по муниципальной должности городского округа Ревда, должностной оклад муниципального служащего по занимаемой должности на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», или на день прекращения полномочий по муниципальной должности в связи с истечением срока полномочий либо увольнения с муниципальной службы, по выбору лица, обратившегося за ее установлением.
14. Пенсия за выслугу лет выплачивается с применением районного коэффициента, установленного для Свердловской области.
При выезде заявителя в другой субъект Российской Федерации либо за пределы Российской Федерации на новое постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет определяется без учета районного коэффициента. Решение о прекращении выплаты районного коэффициента оформляется (по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Положению).
При выезде заявителя в другую местность в пределах Свердловской области на новое постоянное место жительства, для которой установлен иной размер районного коэффициента, размер пенсии за выслугу лет определяется с учетом районного коэффициента, установленного для местности по новому постоянному месту жительства заявителя. Решение об изменении размера пенсии за выслугу лет с применением нового районного коэффициента оформляется (по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Положению).
Прекращение выплаты или изменение размера районного коэффициента производится со дня выезда на новое постоянное место жительства. Решение о прекращении выплат принимается органом местного самоуправления на основании сведений из Единого государственного реестра «ЗАГС» последнее место жительства либо заявления заявителя.
15. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано извещать орган местного самоуправления городского округа Ревда об изменении постоянного места жительства не позднее 5 календарных дней со дня выезда на новое постоянное место жительства.

3. Порядок назначения пенсии за выслугу лет

16. Назначение пенсии за выслугу лет носит заявительный порядок.
[bookmark: P97]Гражданин, замещавший муниципальную должность либо должность муниципальной службы и претендующий на назначение пенсии за выслугу лет (далее – заявитель), представляет в орган местного самоуправления городского округа Ревда, в котором заявитель непосредственно перед увольнением занимал должность, следующие документы:
1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет на имя руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда установленного образца (по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению);
2) справку, выданную территориальным Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации о назначении страховой пенсии по старости (инвалидности);
3) копия паспорта гражданина Российской Федерации, заверенная специалистом кадровой службы органа местного самоуправления по последнему месту муниципальной службы (исполнения полномочий);
4) копия трудовой книжки, заверенная специалистом кадровой службы органа местного самоуправления по последнему месту муниципальной службы заявителя (исполнения полномочий) и (или) сведения о трудовой деятельности заявителя, оформленные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
5) военный билет либо справка военного комиссариата о прохождении военной службы (если гражданин проходил военную службу);
6) справка, подтверждающая прекращение выплаты пенсии за выслугу лет иного вида (финансируемой за счет федерального бюджета, бюджетов иных субъектов или органов местного самоуправления другого муниципального образования), которая подается в случае назначения пенсии за выслугу лет бюджетами иных субъектов или органами местного самоуправления других муниципальных образований;
7) заявление о перечислении денежных средств на лицевой счет (с указанием его номера) в кредитном учреждении Российской Федерации.
Заявитель, наряду с документами, указанными в абзаце втором настоящего пункта, вправе также представить документы, указанные в абзаце третьем пункта 17 настоящего Положения.
17. Ответственное должностное лицо органа местного самоуправления городского округа Ревда за кадровую деятельность (далее – кадровая служба органа местного самоуправления) по последнему месту муниципальной службы заявителя (исполнения полномочий) представляет в бухгалтерский отдел в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего запроса следующие документы, если они не представлены заявителем самостоятельно:
1) копию распоряжения об освобождении от должности лица, замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной службы, заверенная специалистом кадровой службы органа местного самоуправления по последнему месту муниципальной службы заявителя (исполнения полномочий);
2) справку о размере должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы, муниципальной должности (по форме согласно Приложению   № 3 к настоящему Положению), подписанная руководителем органа местного самоуправления и главным бухгалтером (бухгалтером) соответствующего органа по последнему месту муниципальной службы заявителя (исполнения полномочий);
[bookmark: P113]3) справку о стаже муниципальной службы (по форме согласно Приложению       № 4 к настоящему Положению), подписанная руководителем органа местного самоуправления и специалистом кадровой службы соответствующего органа по последнему месту муниципальной службы (исполнения полномочий) заявителя.
18. В случае если к заявлению о назначении пенсии за выслугу лет приложены не все документы, указанные в  пункте 16 настоящего Положения, специалист кадровой службы соответствующего органа в течение пяти рабочих дней со дня получения заявления и документов от руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда в письменной форме извещает заявителя о том, какие документы должны быть представлены дополнительно в двухнедельный срок с момента получения соответствующего извещения для рассмотрения заявления по существу.
Если заявитель представил все недостающие документы в срок, указанный в абзаце первом настоящего пункта, специалист кадровой службы соответствующего органа принимает заявление к рассмотрению.
В случае если недостающие документы не были представлены дополнительно в срок, указанный в абзаце первом настоящего пункта, заявление и прилагаемые к нему документы возвращаются заявителю в течение трех рабочих дней по истечении соответствующего срока с разъяснением причины возврата.
Возвращение заявления не препятствует повторному обращению с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением.
19. Руководитель органа местного самоуправления городского округа Ревда, в течении 10 рабочих дней со дня подачи заявления, принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет заявителю, издает распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет.
В случае если представленные заявителем документы не позволяют сделать вывод о наличии всех условий для назначения пенсии за выслугу лет и (или) о включении какого-либо периода трудовой (иной) деятельности в стаж муниципальной службы, кадровая служба приостанавливает рассмотрение заявления и направляет запросы, в целях получения сведений, необходимых для принятия решения.
В этом случае срок рассмотрения заявления о назначении пенсии за выслугу лет продлевается до получения соответствующих сведений, о чем заявитель уведомляется в письменной форме в течение трех рабочих дней со дня принятия данного решения.
В распоряжении руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда об отказе в назначении пенсии за выслугу лет должно быть указано основание отказа - несоответствие заявителя одному либо нескольким условиям назначения пенсии за выслугу лет, со ссылкой на конкретный пункт (пункты) раздела 2 настоящего Положения.

4. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет, перерасчета пенсии за выслугу лет

20. Пенсия за выслугу лет перечисляется на расчетные счета получателей пенсии за выслугу лет, в финансово-кредитной организации Российской Федерации. Выплата (перечисление) сумм пенсии за выслугу лет на расчетные счета получателей производится ежемесячно в срок, установленный для выплаты заработной платы работникам органа местного самоуправления, осуществляющего организацию выплаты пенсии за выслугу лет.
21. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда.
22. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет осуществляется при увеличении (индексации) размеров должностных окладов лиц, замещавших муниципальные должности, должности муниципальной службы в городском округе Ревда на основании нормативного правового акта городского округа Ревда об увеличении (индексации) размеров должностных окладов.
Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится со дня увеличения (индексации) размеров должностных окладов.
23. Орган местного самоуправления городского округа Ревда при увеличении (индексации) размеров должностных окладов муниципальных служащих производит перерасчет размера пенсии за выслугу лет путем определения размера пенсии за выслугу лет исходя из размера должностного оклада, из которого исчислялась пенсия за выслугу лет при её назначении, проиндексированного на соответствующие индексы (при последовательном применении всех предшествующих индексов, установленных соответствующими нормативными правовыми актами городского округа Ревда).  
[bookmark: P133]24. В случае отсутствия соответствующей муниципальной должности либо должности муниципальной службы перерасчет производится исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в органе местного самоуправления, в котором лицо, получающее пенсию за выслугу лет, замещало муниципальную должность либо должность муниципальной службы.
Аналогичной должностью считается муниципальная должность либо должность муниципальной службы, соответствующая другой должности по денежному содержанию, функциональным и должностным обязанностям.
25. В том случае, когда при перерасчете ранее назначенной пенсии за выслугу лет, пенсия за выслугу лет в новом размере окажется ниже исчисленной при прежних обстоятельствах, выплата пенсии за выслугу лет сохраняется в прежнем размере до приобретения пенсионером права на ее дальнейшее повышение.

5. Приостановление, возобновление и прекращение выплаты пенсии 
за выслугу лет

26. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается, возобновляется и прекращается распоряжением руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда по основаниям, указанным в настоящем разделе.
[bookmark: P141]27. Выплата назначенной пенсии за выслугу лет приостанавливается на период замещения ее получателями государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, должностей государственной службы Российской Федерации, должностей муниципальной службы, муниципальной должности, а также на период осуществления на постоянной основе полномочий депутата представительного органа местного самоуправления.
В случае назначения (избрания) на одну из должностей, указанных в абзаце первом данного пункта, получатель пенсии за выслугу лет в пятидневный срок обязан сообщить об этом в письменной форме руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда с приложением копии распоряжения (приказа), постановления, подтверждающего соответствующее назначение (избрание), заверенной органом, его издавшим.
Решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается и оформляется органом местного самоуправления городского округа Ревда в течение 3 рабочих дней с момента поступления письменного уведомления.
Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет производится с даты назначения на должность.
28. При последующем освобождении от должности или прекращении полномочий, указанных в абзаце первом пункта 27 настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению получателя с приложением копии соответствующего распоряжения (приказа), постановления, заверенной органом, его издавшим.
Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня, следующего за днем освобождения от должности (прекращения полномочий).
[bookmark: P149]29. На основании заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, может рассмотреться вопрос о перерасчете размера ранее назначенной пенсии за выслугу лет с учетом периодов вновь замещаемых после назначения пенсии за выслугу лет муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, и (или) с учетом замещения после назначения пенсии за выслугу лет должностей муниципальной службы не менее двенадцати полных месяцев с более высоким должностным окладом.
30. Выплата назначенной пенсии за выслугу лет приостанавливается также в случае неисполнения ее получателем обязанностей, установленных разделом 6 настоящего Положения.
Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня выполнения ее получателем обязанностей, установленных разделом 6 настоящего Положения. При этом производится выплата пенсии за выслугу лет за весь период ее приостановления по основанию, установленному абзацем первым настоящего пункта.
31. Выплата назначенной пенсии за выслугу лет прекращается:
1) если получателю пенсии назначена пенсия за выслугу лет по любому другому основанию, предусмотренному законодательством Российской Федерации или субъекта Российской Федерации, - со дня назначения такой пенсии;
2) если получателю пенсии прекращена выплата страховой пенсии по старости (инвалидности) - со дня прекращения выплаты такой пенсии;
3) в связи со смертью лица, получавшего пенсию за выслугу лет, - с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором зарегистрирован в установленном порядке факт смерти гражданина.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в течении пяти календарных дней письменно известить руководителя органа местного самоуправления городского округа Ревда о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, за исключением случая, предусмотренного подпунктом 3 настоящего пункта.
32. Орган местного самоуправления городского округа Ревда прекращает выплату пенсии за выслугу лет в течение пяти дней со дня поступления указанного заявления, со дня поступления документов, подтверждающих факт смерти гражданина Российской Федерации (признания умершим или безвестно отсутствующим) либо на основании сведений из ЕГР «ЗАГС» о государственной регистрации смерти. 
Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1 числа месяца, следующего за месяцем смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет.

6. Обязанности получателей пенсии за выслугу лет

[bookmark: P159]33. В целях выявления оснований для приостановления или прекращения выплаты пенсии за выслугу лет получатели пенсии обязаны:
1) в случае перемены места жительства и (или) реквизитов банковского счета для перечисления пенсии за выслугу лет в пятидневный срок сообщать об этом в орган местного самоуправления городского округа Ревда в письменной форме;
2) в случае прекращения выплаты страховой пенсии по старости (инвалидности) в пятидневный срок сообщать об этом в орган местного самоуправления городского округа Ревда в письменной форме.

7. Заключительные положения

[bookmark: P167]34. За гражданами, которые до 30 декабря 2015 года приобрели право на дополнительное пенсионное обеспечение в соответствии с Законом Свердловской области «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области», Уставом городского округа Ревда и Положением о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности городского округа Ревда и муниципальные должности муниципальной службы городского округа Ревда, утвержденным Решением Думы городского округа Ревда от 26.07.2006 № 394 (в ред. от 26.04.2017 № 80, от 30.08.2017 № 131), в том числе за гражданами, продолжавшими на 30 декабря 2015 года замещать муниципальные должности, сохраняется право на дополнительное пенсионное обеспечение без учета изменений, установленных настоящим Решением.
За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Положением о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности городского округа Ревда и муниципальные должности муниципальной службы городского округа Ревда, утвержденное Решением Думы городского округа Ревда от 26.07.2006 № 394 (в ред. от 26.04.2017 № 80, от 30.08.2017 № 131), без учета изменений, установленных настоящим Решением. 


Приложение № 1
к Положению 
«О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности
 и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления 
городского округа Ревда»
                                          ____________________________________
                                       ____________________________________
                                                                              (должность, инициалы, и фамилия руководителя)
                                       ____________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)
                                       ____________________________________
                                                (должность заявителя)
                                       Домашний адрес _____________________
                                       ____________________________________
                                       Телефон ____________________________
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ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу  установить  мне  пенсию  за  выслугу лет к назначенной страховой пенсии  по  старости  (инвалидности)  в  соответствии с Федеральным законом от  28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (либо на досрочно назначенную
пенсию в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации») __________________________________________________________________________
(вид пенсии)
по муниципальной должности (должности муниципальной службы) _________________
__________________________________________________________________________
(по выбору: на день увольнения или день достижения пенсионного возраста)

Страховую пенсию по старости (инвалидности) получаю в _________________________
__________________________________________________________________________
(наименование отделения Пенсионного фонда)

Пенсию   за   выслугу   лет   прошу   выплачивать на мой текущий счет ______________
__________________________________________________________________________________________
   Я подтверждаю, что не являюсь получателем:
1)  пенсии  за  выслугу  лет, назначенной в соответствии с федеральными законами и финансируемой за счет средств федерального бюджета;
2)  ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или  дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначенных  в соответствии с федеральным законодательством и финансируемых за  счет  средств  федерального  бюджета  или бюджетов субъектов Российской Федерации;
3)  пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии или иных выплат в  связи  с  замещением  государственных  должностей  Свердловской области, государственных   должностей  других  субъектов  Российской  Федерации  или муниципальных   должностей,   назначенных   в   соответствии   с   законами Свердловской   области,   законодательством   других  субъектов  Российской Федерации или актами органов местного самоуправления;
4)  пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии или иных выплат в  связи с прохождением государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначенных в соответствии с законодательством  других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления.
При   замещении   государственных   должностей   Российской  Федерации, государственных  должностей  субъектов  Российской Федерации, муниципальных должностей,  должностей  государственной  службы и должностей муниципальной службы  вновь, а также о наступлении иных обстоятельств, влекущих изменение размера  пенсии за выслугу лет, приостановление или прекращение ее выплаты, обязуюсь сообщить в орган местного самоуправления городского округа Ревда в течение пяти дней со дня наступления таких обстоятельств.
С   проведением   мероприятий,   связанных  с  проверкой  достоверности сообщенных данных, согласен (согласна).
    

«____» ______________ 2____ г.
____________________________ (подпись заявителя)
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Приложение № 2
к Положению 
«О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности
 и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления 
городского округа Ревда»
                

РЕШЕНИЕ 
№ ____ от «_____» ___________________ 2____ года
о прекращении выплаты районного коэффициента 
к пенсии за выслугу лет 

___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
    В соответствии с пунктом  14 Порядка назначения и выплаты пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления:

    прекратить  выплату  районного  коэффициента  к пенсии за выслугу лет с
«_____» _____________ 2______ года в связи ___________________________________
_________________________________________________________________________,
(указать причину)
определив   размер   пенсии   за   выслугу  лет  без  применения  районного коэффициента  из  расчета _________ процентов  ежемесячного  должностного  оклада
_______________________________________ рублей ____________________ копеек.
(сумма цифрами и прописью)                                          (сумма цифрами)



Руководитель органа 
местного самоуправления 
городского округа Ревда              ___________                       _______________________
                                                          (подпись)                               (расшифровка подписи)
М.П.



РЕШЕНИЕ 
№ ____ от «_____» ___________________ 2____ года
об изменении размера пенсии за выслугу лет
с применением нового районного коэффициента


__________________________________________________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)
 В соответствии с пунктом  14 Порядка назначения и выплаты пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления:

 изменить размер пенсии за выслугу лет  с  применением нового  районного коэффициента  в  размере ________,  определив  размер  пенсии  за  выслугу  лет из  расчета ____________ процентов   ежемесячного    должностного    оклада ___________________________________________________________________ рублей 
                                             (сумма цифрами и прописью)                 
______________________ копеек,
         (сумма цифрами)

с «____» _________ 2_____ года в связи с _____________________________________.
                                                                                             (указать причину)




Руководитель органа 
местного самоуправления 
городского округа Ревда              ___________                       _______________________
                                                          (подпись)                               (расшифровка подписи)
М.П.










Приложение № 3
к Положению 
«О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности
 и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления 
городского округа Ревда»
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СПРАВКА
о размере должностного оклада

    Выдана «____» _______________ 2____ года ________________________________,
                                                                                           (фамилия, имя, отчество)
замещавшему(ей)  должность  _______________________________________________
                                                                 (наименование должности)
_________________________________________________________________________,
           (наименование структурного подразделения органа местного самоуправления)

в том, что его (ее) должностной оклад по указанной должности составляет
__________________________________________________________________________
                        (сумма цифрами и прописью)
с учетом уральского коэффициента - _______________________________________.
                                                                             (сумма цифрами и прописью)
Наименование должности
руководителя органа местного
самоуправления городского
округа Ревда                                    ________________   _______________________
                                                                  (подпись)                 (инициалы, фамилия)
Наименование должности
руководителя структурного
подразделения органа местного
самоуправления городского
округа Ревда -
главного бухгалтера                        ________________    ________________________
                                                                     (подпись)                (инициалы, фамилия)
М.П.
Приложение № 4
к Положению 
«О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности
 и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления 
городского округа Ревда»



СПРАВКА
ОБ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

_____________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

	№ записи в трудовой книжке
	Период работы
	Стаж работы
	Занимаемая должность

	
	
	лет
	месяцев
	дней
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	



Руководитель органа
местного самоуправления _________________ (________________)

Специалист по кадрам ____________________ (________________)
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