ОТЧЕТ
о деятельности Cчетной палаты городского округа Ревда 
за 2023 год

1. Вводные положения.
1.1. Правовое регулирование деятельности.
[bookmark: _Hlk65497787]Настоящий отчет о деятельности Счетной палаты городского округа Ревда за 2023 год подготовлен на основании требований статьи 19 Федерального закона от 07 февраля 2011 года №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (ред. от 31.07.2023) и  статьи 20 Положения о Счетной палате городского округа Ревда (далее - Положение о Счетной палате), утвержденного решением Думы городского округа Ревда от 30 ноября 2011 года №444 (ред. от 24.02.2022г.).  
В отчете отражена деятельность Счетной палаты городского округа Ревда по реализации задач, установленных  Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07 февраля 2011 года №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Счетной палате.
1.2. Основные направления деятельности в отчетном году.
В отчетном году текущая деятельность контрольного органа осуществлялась в соответствии с планом работы на 2023 год, утвержденным распоряжением председателя Счетной палаты городского округа Ревда от 27 декабря 2022 № 52 (в редакции распоряжения от 04.09.2023 №37).
Основное направление деятельности контрольного органа выполнение в полном объеме полномочий, перечисленных в статье 8 Положения о Счетной палате.
Основные числовые показатели деятельности Счетной палаты городского округа Ревда (далее – Счетной палаты) за 2023 год и 2022 год отражены в приложении №1.
[bookmark: Par33]2. Контроль формирования и исполнения местного бюджета.
Основная работа контрольного органа в этом направлении – контроль и анализ исполнения бюджета в течение года, экспертная оценка проектов решений об изменении бюджета, а также экспертиза проекта бюджета на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.
Анализ исполнения бюджета городского округа Ревда за 1 квартал,1 полугодие и 9 месяцев 2023 года произведен на основании отчетов об исполнении бюджета, представленных администрацией городского округа Ревда, а также данных, представленных Финансовым управлением администрации городского округа Ревда.  
Всего в течение отчетного периода бюджет городского округа Ревда на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов уточнялся 12 раз. Основные причины уточнений: изменение объемов безвозмездных поступлений, изменение расходов бюджета, перераспределение ГРБС бюджетных ассигнований по приоритетным направлениям, корректировка кодов бюджетной классификации и т.д.
По результатам экспертизы проекта решения Думы городского округа Ревда «О бюджете городского округа Ревда на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» Счетной палатой составлено заключение от 30.11.2023 года.
3. Итоги контрольной и экспертно-аналитической деятельности.
За 2023 год Счетной палатой проведено 8 плановых мероприятий, в том числе 5 контрольных и 3 экспертно-аналитических мероприятий, что ниже показателя 2022 года на 2 мероприятия. 
Причина снижения – в 2023 году проведено совместное со Счетной палатой Свердловской области контрольное мероприятие «Проверка использования бюджетных средств, выделенных в 2017 – 2022 годах на организацию обеспечения учебниками государственных и муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Свердловской области (совместно с контрольно-счетными органами муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области (по согласованию)», объекты проверки: Управление образования городского округа Ревда и 12 муниципальных образовательных учреждений (далее – совместное КМ). Срок проведения совместного КМ: с 02.05.2023 г. по 22.09.2023 г. По результатам совместного КМ вручены акты Управлению образования городского округа Ревда и четырем муниципальным образовательным учреждениям.
В ходе экспертно-аналитического мероприятия Счетной палатой проведена внешняя проверка бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств за 2022 год, по результатам которой составлены 4 акта и 1 справка, кроме того по результатам экспертизы отчета об исполнении бюджета городского округа Ревда за 2022 год оформлено заключение от 15.05.2023г.
Поручений Думы городского округа и предложений Главы городского округа о проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в 2023 году в Счетную палату не поступало.
Общий объем проверенных бюджетных средств (за исключением внешней проверки) в 2023 году составил 562822,5 тыс.руб. (в 2022 году - 836094,4 тыс. руб.). 
Всего контрольными и экспертно-аналитическими мероприятиями в 2023 году было охвачено 18 объектов, из них 2 – органа местного самоуправления, 14 - муниципальных учреждений, 1 - общественная организация, получаемая средства местного бюджета в виде субсидий, 1 – муниципальное унитарное предприятие.
По результатам проведенных контрольных мероприятий, экспертно-аналитических мероприятий и внешней проверки составлено 16 актов, 2 заключения и 6 информационных писем.
Отчеты о результатах проведенных контрольных мероприятий, заключения по экспертно-аналитическим мероприятиям, в соответствии с Положением о Счетной палате, в полном объеме и своевременно направлялись в Думу городского округа Ревда.
Контрольными и экспертно-аналитическими мероприятиями (за исключением внешней проверки) выявлены финансовые нарушения за 2021, 2022, 2023 годы на сумму 25741,4тыс. руб. (в 2022 году – 35468,7 тыс. руб.), в том числе по видам нарушений: 
1. Нарушения при формировании и исполнении бюджета на сумму 6713,3 тыс. рублей (нарушения порядка планирования бюджетных ассигнований; планы ФХД образовательных учреждений и расчеты (обоснования) к ним, свидетельствуют о низком уровне планирования расходов на обеспечение учебниками и учебными пособиями, нарушения порядка применения бюджетной классификации РФ и другие).
2. Нарушения бухгалтерского учета и отчетности на сумму 6548,2 тыс. рублей. Нарушения связаны с несоблюдением объектами контроля требований, предъявляемых к оформлению фактов хозяйственной жизни первичными учетными документами, а также нарушения правил ведения бухгалтерского учета (отсутствие регистров бухгалтерского учета о движении приобретенного сырья (материалов), нарушения при расчете резерва на оплату отпусков, нарушения при отражении в учете при приобретении основных средств монтажных работ и другие). 
3. Прочие финансовые нарушения на сумму 10604,6 тыс.рублей, в том числе непринятие мер по удержанию в доход бюджета неустойки за нарушения при исполнении муниципальных контрактов, занижение платежей от муниципального унитарного предприятия, нарушение сроков предоставления субсидий, нарушения при оплате труда совместителей, нарушения требований, предъявляемых к организации и осуществлению внутреннего финансового аудита, нарушения по результатам аудита закупок и другие. 
4. Неэффективные расходы   за проверяемый период составили 1875,3 тыс.руб., в том числе:
- в ходе проверок муниципальных программ установлено не выполнение части утвержденных целевых показателей в результате эффективность расходов на программные мероприятия в полном объеме не подтверждена;
- не обеспечено соблюдение принципа эффективности использования бюджетных средств при организации закупок учебников и учебных пособий;
- в порядках представления субсидий в раздел «Условия и порядок предоставления субсидии» своевременно не вносятся изменения в количественные и стоимостные показатели, в порядках представления субсидий на возмещение расходов не отражается полный перечень первичных документов, подтверждающих фактически произведенные затраты, а также требования к таким документам, предметы соглашений о предоставлении субсидий на иные цели излагаются некорректно, как следствие обосновать эффективность использования бюджетных средств не представляется возможным и другие.
Нецелевого использования средств бюджета при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в 2023 году не установлено.
Общая сумма средств возмещенных в 2023 году в бюджет городского округа Ревда составила 493,1 тыс. рублей, которая поступила по результатам проверки финансово-хозяйственной деятельности и порядка распоряжения муниципальным имуществом МУП «Обелиск» за 2021-2022 г.г., в том числе: основной долг 463,0 тыс.руб. и пени - 30,1 тыс.руб.
[bookmark: _Hlk160628488]Основное нарушение МУП «Обелиск» - необоснованное завышение расходов на аренду, страхование, ремонт и техническое обслуживание в 2021-2022 г.г. автомобилей Форд «KUGA» и Mazda CХ-5, принадлежащих бывшему директору Никонову И.Г.   Кроме того, более 9 месяцев 2022 года директор МУП «Обелиск» отсутствовал по болезни (больничные листы), несмотря на это в указанный период, учитывая условия страхования транспортных средств, автомобили Форд «KUGA» и Mazda CХ-5  не могли использоваться работниками  предприятия, однако ежемесячно  Никонов И.Г. получал арендную плату, за счет средств предприятия оплачивал техническое обслуживание Mazda CХ-5 и расходы на страховку автомобиля. 
Завышение расходов привело к занижению прибыли, как следствие к нарушению порядка перечисления муниципальными унитарными предприятиями в бюджет городского округа Ревда части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей, утвержденного решением Думы городского округа Ревда от 28.10.2009 № 207 (с изменениями) за 2021-2022 г.г.
Должностным лицам в 2023 году было направлено 7 представлений для принятия мер по устранению нарушений, 2 заключения по результатам экспертно-аналитических мероприятий и 6 информационных писем ГРБС по проверкам подведомственных учреждений.
Информация о принятых мерах по устранению нарушений поступила в контрольно-счетный орган по представлениям и заключениям в полном объеме и своевременно.
В 2023 году составлен один протокол об административном правонарушении в отношении должностного лица, которому назначено наказание в виде предупреждения.
К дисциплинарной ответственности по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий привлечены 3 сотрудника учреждений.
[bookmark: Par53]4. Финансово-экономическая экспертиза.
В 2023 году Счетной палатой проводился финансовый анализ и экспертная оценка проектов нормативных правовых актов по бюджетно-финансовым и экономическим вопросам. Результаты проведенных экспертиз представлены в Думу, в администрацию и разработчикам муниципальных программ  в форме заключений. 
Всего составлено 24 заключения (в 2022 году - 27), основная часть предложений Счетной палаты органами местного самоуправления при принятии решений была учтена. 
5. Обеспечение деятельности Контрольного органа.
5.1. Кадровое, правовое и научно-методическое обеспечение деятельности.
Штатная численность контрольного органа по состоянию на 01.01.2023 года составила 4 единицы, фактическая 3 единицы. В 2023 году конкурс на замещение муниципальной должности инспектора Счетной палаты не проводился.
В повседневной работе муниципальные служащие контрольного органа уделяют внимание изучению нормативных актов Российской Федерации, Свердловской области, решений Думы городского округа Ревда, а также других нормативных правовых актов необходимых для осуществления контрольной и экспертно-аналитической деятельности.
В 2023 году председатель и инспекторы контрольно-счетного органа прошли в дистанционном формате обучение по программам повышения квалификации по темам: «Государственный и муниципальный финансовый контроль в субъектах федерации», «Аудит в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и «Противодействие коррупции в сфере закупок». Кроме того, в дистанционном формате муниципальные служащие принимали участие в обучающих семинарах и круглых столах, организованных Союзом МКСО. 
В 2023 году разработаны и утверждены следующие локальные нормативные правовые акты Счетной палаты городского округа Ревда: 
1. [bookmark: _GoBack]Стандарт внешнего муниципального финансового контроля  «Проведение оценки реализуемости, рисков и результатов достижения целей социально-экономического развития городского округа Ревда, предусмотренных документами стратегического планирования городского округа Ревда» утвержден распоряжением Счетной палаты от  30 января 2023  № 5;
2. Стандарт внешнего муниципального финансового контроля Счетной палаты городского округа  Ревда «Проведение экспертизы проектов муниципальных правовых актов  в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, и проектов муниципальных правовых актов, приводящих к изменению доходов местного бюджета» утвержден распоряжением Счетной палаты от  02 февраля 2023  № 8;
3. Стандарт внешнего муниципального финансового контроля Счетной палаты городского округа  Ревда «Проведение внешней проверки годового отчета об исполнении бюджета городского округа Ревда» утвержден распоряжением Счетной палаты от  07 февраля 2023  № 11;
4. Стандарт внешнего муниципального финансового контроля Счетной палаты городского округа  Ревда «Аудит эффективности»  утвержден распоряжением Счетной палаты от  20 марта 2023   № 15.
	С целью приведения в соответствие с действующим законодательством и актуализации в течении 2023 года вносились изменения в локальные правовые акты Счетной палаты.
В соответствии со статьей 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации Счетная палата в 2023 году осуществляла бюджетные полномочия администратора доходов бюджета городского округа Ревда. 
Председатель Счетной палаты систематически принимает участие в работе заседаний Думы, а также в работе постоянной депутатской комиссии по бюджету, финансам и экономической политике, в заседаниях и обучающих семинарах организованных Советом по противодействию коррупции в городском округе Ревда, в дистанционном формате в заседаниях Общего собрания членов Совета органов внешнего финансового контроля Свердловской области.
[bookmark: _Hlk158295827]Комиссия по противодействию коррупции Счетной палаты городского округа Ревда провела заседание 29.09.2023. В протоколе заседания отражено, что по результатам проверки достоверности информации отраженной в справках о доходах, расходах, имуществе и обязательствах муниципальных служащих, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2022 год нарушений не установлено.  
Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетной палаты городского округа Ревда и урегулированию конфликта интересов провела заседание 29.09.2023. В протоколе заседания отражено, что информация и материалы свидетельствующие о несоблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов в Счетную палату не поступали.
[bookmark: _Toc398299020]5.2. Обеспечение доступа к информации о деятельности.
Планы работы Счетной палаты, информация о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, заключения по экспертизе муниципальных правовых актов, стандарты деятельности контрольно-счетного органа и другая информация размещены на официальном сайте Счетной палаты городского округа Ревда http://www.sprevda.ru. 
5.3. Взаимодействие с контрольными и надзорными органами.
В соответствии с Соглашением о порядке взаимодействия Счетной палаты городского округа Ревда с прокуратурой города Ревды от 14.09.2022, в адрес надзорного органа в 2023 году направлены материалы проверок по восьми  контрольным и экспертно-аналитическим мероприятиям. Информация из прокуратуры г. Ревды о результатах рассмотрения материалов в Счетную палату на дату составления отчета не поступила. 
5.4. Информационно-технологическое обеспечение деятельности Контрольного органа.
Информационное обеспечение деятельности Счетной палаты осуществляется с использованием экземпляров Системы КонсультантПлюс, актуальность которых еженедельно обновляется. В стоимость абонентской платы за оказание информационных услуг системы КонсультантПлюс входит также предоставление в электронном виде новостей для специалистов бюджетной сферы, еженедельные обзоры, проведение обучающих и информационных семинаров и вебинаров на актуальные темы. 
5.5. Финансовое и социально-бытовое обеспечение деятельности Контрольного органа.
Финансирование деятельности Счетной палаты осуществлялось на основании бюджетной сметы.  Кассовые расходы на содержание Счетной палаты в 2023 году составили 5185,1 тыс. рублей, в том числе фонд оплаты труда с начислениями –  4161,0 тыс. рублей.
На основании распоряжения от 18 декабря 2023 г. № 51 контрольно-счетным органом проведена ежегодная инвентаризация товарно-материальных ценностей и обязательств по состоянию на  18.12.2023г. Расхождений по результатам инвентаризации не установлено.
6. Основные направления деятельности Контрольного органа на 2024 год. 
План работы Счетной палаты городского округа Ревда на 2024 год утвержден распоряжением Счетной палаты от 28.12.2023 №57. Основные направления внешнего муниципального финансового контроля Счетной палаты на 2024 год сформированы в соответствии с полномочиями контрольно-счетных органов, определенными Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и Положением о Счетной палате.
В качестве приоритетов контрольной и экспертно-аналитической деятельности планом работы Счетной палаты на 2024 год определены следующие:
- проведение комплексного анализа и контроля формирования и реализации муниципальных программ, включая оценку сбалансированности их целей, задач и ресурсов;
- проведение проверок использования муниципальными автономными и бюджетными учреждениями образования субсидий на выполнение муниципального задания и на иные цели, выделенных в 2022-2024 годах с аудитом в сфере закупок и поверкой соблюдения порядка распоряжения муниципальным имуществом;
- проведение оценки эффективности использования бюджетных средств, предоставленных на реализацию мероприятий национального проекта «Демография» на территории городского округа Ревда в 2021-2023 годах.
С целью повышения эффективности внешнего муниципального финансового контроля в городском округе Ревда, при проведении экспертизы бюджета, контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетная палата руководствуется принципами комплексного подхода, ориентацией на выявление системных проблем и рисков, устранение которых будет способствовать предупреждению возникновения нарушений и недостатков в дальнейшей деятельности объектов контроля. 











Приложение №1

Основные показатели деятельности
 Счетной палаты городского округа Ревда 
за 2023 год и предшествующий период

	№ п/п
	Показатель
	2023 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4

	1.
	Количество поручений ПО[footnoteRef:1] ГО[footnoteRef:2], направленных в СчП[footnoteRef:3]  для включения в план работы        [1:  ПО – представительный орган (Дума ГО Ревда)]  [2:  ГО – городской округ]  [3:  СчП – Счетная палата ГО Ревда] 

	0
	0

	2.
	Количество поручений ПО ГО, учтенных в плане работы СчП 
	0
	0

	2.1
	из них контрольных мероприятий
	0
	0

	3.
	Количество экспертно-аналитических мероприятий, включенных в план работы СчП (ед.)
	3
	3

	4.
	Количество завершенных экспертно-аналитических мероприятий (ед.)
	3
	3

	4.1
	 в том числе внешняя проверка  отчета об исполнении бюджета                         
	1
	1

	4.2
	количество актов по внешней проверке 
	4
	2

	5.
	Количество проведенных финансово-экономических экспертиз проектов муниципальных правовых актов (ед.)
	24
	27

	6.
	Количество контрольных мероприятий, включенных в годовой план работы СчП (ед.)
	5
	7

	7.
	Количество завершенных контрольных мероприятий (ед.)
	5
	7

	8.
	Количество актов и заключений по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий                                  
	18
	11

	9.
	Объем средств, охваченный контрольными и экспертно-аналитическими мероприятиями (за исключением внешней проверки), всего (тыс. рублей):  
	562822,5
	836094,4

	9.1.
	доходов бюджета                            
	0,0
	0,0

	9.2.
	расходов бюджета                        
	435377,5
	836094,4

	9.3.
	в ходе контрольных мероприятий 
	141962,0
	816432,6

	9.4.
	в ходе экспертно-аналитических мероприятий
	293415,5
	19661,8

	9.5.
	иного имущества за исключением бюджетных средств               
	127445,0
	0,0

	10
	Выявлено нарушений в ходе осуществления внешнего муниципального финансового контроля, всего (тыс. рублей):  
	25741,4
	35468,7

	10.1.
	Нарушения при формировании и исполнении бюджета
	6713,3
	5385,7

	10.2.
	Нецелевое использование бюджетных средств 
	0,0
	313,1

	10.3.
	Нарушения ведения бухгалтерского учета, составления и представления бухгалтерской (бюджетной) отчетности
	6548,2
	4362,0

	10.4.
	неэффективное использование бюджетных средств и муниципального имущества (тыс. руб.)       
	1875,3
	15165,9

	10.5.
	иные нарушения при использовании бюджетных средств 
	10604,6
	10242,0

	11.
	Количество направленных представлений 
	7
	8

	12.
	Количество исполненных представлений  
	7
	8

	13.
	Объем бюджетных средств,          
подлежащих к возмещению (тыс. руб.)    
	493,1
	313,1

	14.
	Устранено финансовых нарушений по результатам проверок, в том числе (тыс. руб.):
	493,1
	323,1

	14.1.
	возмещено средств бюджета 
	493,1
	323,1

	14.2.
	выполнено работ, оказано услуг
	0,0
	0,0

	15.
	Количество материалов, направленных ПО
	24
	27

	16.
	Количество материалов, направленных в адрес Главы ГО                   
	23
	27

	17.
	Количество материалов, направленных в органы прокуратуры, иные правоохранительные органы                 
	8
	10

	18.
	Количество возбужденных уголовных дел по итогам рассмотрения материалов    
	0
	0

	19.
	Количество актов прокурорского реагирования, вынесенных по итогам рассмотрения материалов
	0
	0

	20.
	Количество лиц привлеченных к дисциплинарной ответственности по итогам рассмотрения материалов                       
	3
	11

	21.
	 Количество лиц привлеченных к административной ответственности по итогам рассмотрения протоколов                      
	1
	0

	22.
	Объем расходов на содержание СчП в соответствии с решением о бюджете (тыс. руб.)
	5380,1
	5241,0

	23.
	Фактические расходы на содержание СчП (тыс. руб.)                     
	5185,1
	5189,5

	24.
	Штатная численность сотрудников СчП в соответствии с НПА ПО,                              
	4
	4

	25
	Численность сотрудников СчП фактическая, всего в том числе:                                
	3
	3

	25.1
	 количество инспекторов (чел.)                                    
	2
	2

	25.2
	 количество обеспечивающих специалистов   (чел.)                                    
	0
	0

	26.
	Состав сотрудников СчП по уровню образования (чел.):             
	Х
	Х

	26.1.
	 высшее              
	3
	3

	26.2.
	 среднее-профессиональное                 
	0
	0

	27.
	Профессиональное образование сотрудников  СчП (чел.):                  
	Х
	Х

	27.1.
	 финансово-экономическое                  
	2
	2

	27.2.
	 юридическое                              
	1
	1

	27.3.
	иное                               
	0
	0

	28.
	Численность сотрудников, прошедших обучение по программе повышения квалификации (чел.)
	3
	3

	29.
	Информирование о деятельности СчП:
	Х
	Х

	29.1.
	Количество публикаций в СМИ (ед.)
	1
	1

	29.2.
	Наличие официального сайта (да/нет)                   
	да
	да

	29.3.
	Количество размещенных материалов о деятельности СчП на официальном сайте
	49
	34


________________________
 ПО – представительный орган (Дума ГО Ревда)
2 ГО – городской округ
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